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Quelle: DIIR/Audicon Webinar „Risk in Focus 2023“, 28.10.2022, 392 Teilnehmer:innen

Risk in Focus 2023: 
Navigieren und Prüfen im perfekten Sturm hochrelevanter Risiken

Glauben Sie, dass Ihre Interne Revision ihre Ressourcen 
risikoadäquat einsetzt?

296 von 392 Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben geantwortet (Multiple-Choice mit einer Antwort):

Wir setzen unsere Ressourcen ...

42 %

27%

20%

11%

... abgestimmt auf die Risikolage 
unseres Unternehmens ein.

... so ein, wie es die Geschäftsleitung 
für angemessen hält.

... abgestimmt auf die 
regulatorischen Anforderungen ein. 

... für bewährte Prüfungsobjekte 
ein (traditionell, unflexibel).

Soll die Revision proaktiv wichtige Trends aufgreifen 
oder erst aktiv werden, wenn diese durch Vorschriften 
konkretisiert sind?

81%Proaktiv Trends/Themen angehen, 
auch um Kompetenz zu erwerben.

16%Trends/Themen erst angehen, 
wenn es Vorschriften dazu gibt.

Sich nicht um Trends kümmern,
sondern ihren Plan abarbeiten. 1%
Ich weiß es nicht. 2%

292 von 392 Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben geantwortet (Multiple-Choice mit einer Antwort):

Enthalten die 5 vorgestellten Themen aus RIF 2023 
Themen, die Ihre Revision noch in ihr Prüfungsuniversum 
aufnehmen sollte? (Cyber, Personal, Politik, Digitalisierung, Klima)

35%

37%

28%

Unsere IR deckt bereits 
alle wesentlichen Risiken ab.

IR hat noch nicht den Auftrag, 
die neuen Themen abzudecken.

IR deckt wesentliche Risiken 
nicht ab, könnte dies aber tun. 

257 von 392 Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben geantwortet (Multiple-Choice mit einer Antwort):

Risikotrend über drei Jahre
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Human capital, diversity and talent management
Macroeconomic and geopolitival uncertainty

Supply chain, outsourcing and „nth“ party risks
Climate change and envirenmental sustainability

Die Top-Risiken für 2023 vs. 2022
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Cybersecurity and data security

Human capital, diversity and talent management

Macroeconomic and geopolitical uncertainty

Changes in laws and regulations

Digital disruption, new technology and AI

Climate change and environmentel sustainability

Business continuity, crisis management and disaster response

Supply chain, outsourcing and „nth“ party risk

2023
2022


